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M clabras oolidaras

La Hermana Dominica Juana Arencibia Santana, ICONO
en el Plan 3000, por Nicolas Castellanos Franco, O.S.A.

En el Proyecto Hombres Nuevos y en todo el Plan 3000, estamos
convencidos y reconocemos con alegria que la Hna.
Juana Arencibia es un simbolo de entrega, un icono de solidaridad
y caridad, por haber sido alma, manos y corazén del Hospital
Virgen Milagrosa “Hombres Nuevos”, ubicado en el corazén del
barrio marginal del Plan 3000.

A raiz del turbién del rio Pirai que en el afio 1983 anegb los terrenos
aledafos de la ciudad de Santa Cruz de la Sierra y como consecuencia
mas de 3000 familias se quedaron sin hogar. Por aquel entonces
las autoridades de la zona decidieron reubicar a estas familias en
unos ferrenos situados a unos 12 km. al suroeste de la ciudad. Pronto
se habilité una Carpa Sanitaria en el centro neurdlgico de este
asentamiento para poder atender a los damnificados. La iniciativa
surgi6 de la mano del Padre Rodolfo Cohen (que bien mereceria
tener una plaza o avenida que llevase su nombre), quién junto a las
Hermanas de la Caridad, algunos médicos y religiosas, y la parroquia
franciscana de San Antonio, lograron constituir lo que hoy en dia
es el actual Hospital.

A los pocos afios y por un periodo corto de tiempo, gesfionan el
que por entonces era Centro de Salud Virgen Milagrosa, las Religiosas
Hijas de la Caridad (en Bolivia, las Hermanas Vicentinas). Las
sustituyen las Hermanas Dominicas de la Sagrada Familia que
quedan a cargo de la gestién y administracién. Corria el afio 1989,
y es entonces cuando la Hna. Juana Arencibia asume la direccién
y administracion del Centro de Salud.

La Hna. Juana, Dominica Misionera de la Sagrada Familia, nacida
en la localidad de Teror (Canarias - Espafia), con su espiritu
emprendedor y entrega a fondo perdido en los afios sucesivos
transforma aquella pequefia posta o ambulatorio en el excelente
Hospital que es hoy, y que es todo un referente en el mundo de la
salud en la ciudad de Santa Cruz de la Sierra. Han sido 27 afios
de la Hna Juana, dedicados plenamente al hospital, contando con
la colaboracién del Dr. Rony Monasterios, director médico, hasta
lograr unas estructuras y servicios sanitarios excelentes, equipados
con quiréfanos de primera gracias a la colaboracién del Ayuntamiento
de Mélaga, siendo alcalde Francisco Torres. Y el logro mayor
conseguido por la Hna. Juana ha sido el plantel de médicos,
enfermeras, trabajadores sociales, personal auxiliar...

Précticamente empezé de cero, pero con tesdn, vision y enfrega ha
dejado un hospital bien equipado y funcionando con calidad y
calidez. Hemos de reconocer que ha sido obra de la Hna. Juana,
que ha sabido buscar colaboraciones importantes, en primer lugar,
su propia Comunidad Dominica, el Proyecto Hombres Nuevos, los
Hermanos Franciscanos, el P. Rodolfo Cohen, la Universidad de
Mélaga, en la persona de la que ha sido su rectora, la palentina
Adelaida De la Calle Martin, :l Ayuntamiento de Mdlaga a través
de su alcalde Francisco de la Torre, amigo del Dr. Carlos Vara'y
de Nicolds Castellanos, la Comunidad Auténoma de Castilla La
Mancha y otras muchas instfituciones y personas entre las que se
encuentra mi hermano el Dr. Demetrio Castellanos Franco, que
infrodujo la especialidad de la endoscopia en el hospital y que todos
los veranos se desplaza a Bolivia a cor;borar.

La Hna. Juana gestioné con eficacia todas las campafias quirdrgicas
que se han venido, y se vienen realizando en el hospital en estos
Gltimos 15 afios; desde 2001, la campaiia de Ayuda Médica

en Bolivia encabezada y promovida gracias a la inestimable
colaboracién del Dr. Carlos Vara Thorbeck y de su esposa, la Dra.
Luisa Garcia Ardnguez; en 2005 y 2006 las campaiias del Grupo
+ Visién (2005/20006), con los Dres. Arturo Torré, Francisco Soler,
Luis Mir6, Juan Angel Sayans; de 2007 a 2013; la campaiia de
Ayuda Sanitaria con Bolivia de la Asociacién Espafiola de Urologia
(2007/2013); la campafia de la Asociacién Castellanos Leonesa
de Urologia impulsada por el Dr. Emilio Gutiérrez; la campaiia
médica de oftalmologia que realiza la Clinica Bascarén (Oviedo),
y la campafia de Ginecologia que desde Asturias se lleva a cabo.

Con orgullo afirmamos que la Hna. Juana Arencibia con el Hospital
Virgen Milagrosa es un referente social en el Plan 3000, un
hito sefiero eclesial de evangelizacién, a través del cuidado de la
salud de los pobres. La Hna. Juana, todos los afios montaba en
Navidad, artisticos pesebres, y en Semana Santa, magnificos
monumentos el dia del Jueves Santo.

El Proyecto Hombres Nuevos, desde el inicio, recibié la caricia de
su acogida, de su amistad, ayuda y colaboracién de la H. Juana
Arencibia, que nadie le gana en generosidad y genio A la vez que
rendimos este homenaije merecidisimo de grafitud y reconocimiento
a la persona de la Hna. Juana Arencibia, alma, manos y corazén
del Hospital Virgen Milagrosa, sentimos y lamentamos su partida
para Espafia. La extraiiaremos siempre y quedara plantado
en el corazén del Plan 3000 el icono y simbolo de la
HNA. JUANA ARENCIBIA SANTANA, Dominica.
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HOMENAJE A LA
HERMANA JUA

cTO HOMBRES NUEY

En la despedida a la Hermana Juana
por Dra. Luisa Garcia Aranguez, Dr. Carlos Vara Thorbeck
y todos los que han participado en las Campanas
Quirdrgicas

Querida Juana:

Sabes bien que nos gustaria estar ahi. Acompararte
en esta despedida y acompanar a los que fe dicen adiés
sin terminar de creer aun lo que estdn a punto de perder.
Vas a dejar atrés la gran obra de tu vida, el Hospital
Virgen Milagrosa, a sus frabajadores, tu auténtica familia,
y a todos los miles de enfermos que durante tantos afios
has consolado y ayudado a seguir viviendo. los que
observamos tu obra y a su autora desde la ob[efivigad
que proporciona la cﬁ;fancia te vemos a fi y a tu Hospital
como un oasis de esperanza en medio de una rotonda
de miseria y de dolor. Vemos a una voluminosa, voluntariosa
e impaciente canaria de Teror, una fuerza de la naturaleza,
un conjunto de gritos desaforados tratando de ocultar una
humanidad si limites.

Has dedicado una buena parte de tu vida al Plan
3000. El fruto de tu trabajo, de tu amor por los més
necesitados, de tu sufrimiento en los momentos més dificiles,
quedaré en esa inefable Rotonda que tanto nos impacta
a todos los que nos adentramos en ella por primera vez.
Todos los que durante 16 afios hemos participado en las
Campaias Quirdrgicas sabemos que han sido posibles
gracias a ti, que gracias a tu constancia se han operado
unos cuantos miles de enfermos que ahora sobrellevan sus
vidas con una carga algo menor. Agradecemos la
oportunidad que nos has dado de ejercer nuestra profesién
sintiéndonos verdaderamente dtiles.

Agradecemos haber conocido a un ser humano
excepcional y a una vida empleada exclusivamente en
hacer el bien hasta sus Gltimas consecuencias. Tu gran
obra se queda ahi. Continuard ejerciendo su efecto sanador
y siendo un faro de esperanza para los habitantes del
Plan. Es hora de que 10 vuelvas a casa y desde aqui sigas
velando y preocupdndote por los queridisimos hijos que
dejas en Bolivia. Comprendo y lamento realmente ;a pena
que sienten ante tu partida todos los que te acomparian
hoy. Te van a echar tanto de menos......Te recordarén, te
anorarén, invocarén tu nombre en cualquier ocasién.

Aqui vamos a fenerte un poco mds cerca y
continuards siendo el lazo que nos une con ese mundo
nuevo al que nos incorporamos de alguna manera hace
ya 16 afos. Esperamos que tu despedida sea alegre,
optimista y positiva. Asi la mereces ti y todos los que te
rodean en este acto. Que no tenga sabor de ADIOS, sino
de HASTA LUEGO. Desde aqui nos sumamos a tu homenaje
con todo el corazén. Un fuerte abrazo

Acto del Homenaije
a la Hna. Juana Arencibia Santana

El dia 28 de octubre, el Proyecto Hombres Nuevos y el personal
del Hospital Virgen Milagrosa, le hicieron un emotivo homenaie
a la Hna. Juana Arencibia, no podiamos dejarla ir sin hocerle
este merecido homenaie, que estuvo lleno de carifio, emociones
y agradecimiento sincero por todo lo que ella ha dado en los
afos que ha estado en el hospital, en el Plan 3000, en Santa
Cruz ge la Sierra y en Bolivia. El acfo inicié con las palabras
de Maria Guillén, quien serd la nueva responsable del Hospital
Virgen Milagrosa, luego tomé la palabra el director, Dr. Ronny
Monasterio, quien |eegi]o ve gracias a ella, el hospital cuenta
con muchos 7ogros, nos cje[a una ensefianza, y que aunque
esté lejos, €l carifio siempre estard cerca.

La Subdirectora del Proyecto Hombres Nuevos, Lorena Moy
Pérez, tomé la palabra y entre ofras muchas cosas més le
dijo: Gracias Juana, te seguiremos recordando con carifio
y extrafiando hartisimo y tu nombre perdurard para siempre
en el hospital Virgen Milagrosa, en el Proyecto Hombres
Nuevos, en el Plan 3000, en Santa Cruz de la Sierra. A
continuacién el Presidente de la Fundacién Hombres Nuevos,
Nicolas Castellanos, recordé cémo inicié el hospital siendo
solo unas carpas, una posta y gracias al esfuerzo de muchas

ersonas, especialmente de la Hna. Juana, el hospital es
E) que es, por eso le damos las gracias, recogemos su
testigo y queremos continuar la obra que empezd, las
personas pasan Yy las obras quedan, le dijo Nicolés, y
terminé diciéndole: Juana un CICLI’OZO entrafiable y cordial
de todos los que de verdad te queremos.

La Hna. Juana, muy emocionada, también recordé como
inicié su andadura en el Plan 3000, dijo que lleva mas de
lo que ha traido, el orgullo que tenemos es que ha trabajado
coﬂo con codo con todos, para levantar lo que hoy es el
hospital, mencioné. Terminé diciendo que lleva a todos en su
corazén, mofivd a que sigan llevando el hospital con calidad
y calidez y que si queremos que siga siendo para 'y con los
pobres todos deben poner de su parte. Agradecié a todos
y nuevamente dijo que se lleva mds de lo que ha traido.

Muchos de los presentes fomaron la palabra para agradecerle
de corazén todo lo que ella ha hecho por cada uno.

Finalmente, todos bajaron a la entrada del Hospital, donde
se descubri6 una placa, donde dice: “La verdad
Dominica se hizo vida, salud, esperanza, calidad
y cdlidez, en el Hospital Virgen Milagrosa, gracias
al ingenio, sabiduria y entrega de la H. Juana
Arencibia Santana, Dominica Misionera de la
Sagrada Familia, icono en el Plan 3000. Las
personas pasan y las obras quedan. ;GRACIAS!”




Hogar de Montero. PROYECTO
HOMBRES NUEVOS

Con el objetivo de mejorar el bienestar de los hijos/as
de los trabajadores de la Zafra, estd en pleno
funcionamiento el Hogar de Montero “Hombres Nuevos”
ofreciendo una atencién integral completa con una
serie de actividades y programas que le ayude a mejorar
la calidad de vida de los nifios y nifias a través Ae la
educacién, salud y cultura. Actualmente tenemos 20
nifios/as y adolescentes de edades entre 6 a 18 afios,
que estan recibiendo todos estos beneficios. Es asi que
gracias a voluntarios profesionales se reolizoronias
revisiones médicas a todos los que estén en el Hogar y a sus familias en sus comunidades donde carecen de
estos servicios por las condiciones de vida en que se encuentran.

i i El 27 de agosto del presente afio se llevé a cabo nuestra Entrada
Comunidades Educativas Folclérica 2016, un referente cultural en el Plan 3000, que muestra

Hombres Nuevos (CEHN) a través del baile, distintas danzas de nuestra identidad cultural del

pais. Cada 2 afios se realiza con la participacién de nuestras
Colegios, y la actuacién de 2 mil bailarines, estucﬁontes acompafiados
por sus docentes y padres de familias.

La Entrada Folclérica en esta su 5¢ edicién, nacié a iniciativa del
Colegio Santa Claudina Thevenet B, fundado el mismo afio de la
riada en 1.983 por las hnas. de la Congregacién JESUS MARIA.
Destacamos la participacién y colaboracién de la Comunidad
Educativa: Directores, Docentes, Juntas escolares en todo el proceso
de organizacién y desarrollo de la actividad a la cabeza del Comité
Organizador integrado por representas de cada colegio. Fueron
reuniones de coordinacién, dias de ensayo de las danzas, gestiones
y desarrollo de actividades para generar recursos y cubrir los gastos
como mUsica, frajes, etc. Finalmente agradecemos a las distintas instituciones que nos colaboraron para que la Entrada
sea posible: la Sub-alcaldia del distrito 8, la policia de transito y FULL TV por haber hecho por primera vez la cobertura
y transmitida por la televisién toda la cctivi(fad.

Feria Vocacional CEHN. Este afio se realizé la XVII Feria - - T
Vocacional para Bachilleres. Mas de 150 Becados del Proyecto o E K H E R
Becas, fueron los promotores de esta feria, fodos ellos compartieron B by e v T
con los j6venes de Gltimo afio de las distintas unidades educativas, su '
experiencia en la universidad, explicando cada uno las materias que
cursa, las bondades y dificuliades de la carrera, como también el campo
laboral al que pueden acceder una vez terminada la carrera. Asisfieron
mds de 600 j6venes de distintas unidades educativas, los cuales se
mostraron bastante interesados por la informacién brindada.
Con esta actividad, prefendemos que mds j6venes se motiven a estudiar
alguna carrera, ya sea téenica o universitaria porque estamos convencidos
que a través de la educacion se puede mejorar la calidad de vida'y
terminar con el circulo de la pobreza.

Residencia Universitaria HH.NN.

La Residencia Universitaria Hombres Nuevos, desarrollé la actividad de
ir todos a conocer parte de la hermosa Chiquitania y sus lugares turisficos
(San José de Chiquitos, Aguas calientes, Santuario de Chochis), un paseo
en el cual los jévenes (?isfrufaron las experiencias en aprendizajes
vivenciales; asimismo tuvimos la oportunidad de convivir con la naturaleza.
Este tipo de experiencias vivenciales nos resulté de un valor inestimable
donde la ayuda mutug, la amistad, la tolerancia, la alegria y el compafierismo
cobraron aln mds realidad. Y es asi que a los j6venes se les incentiva a
conocer la cultura de su regién y pais.




MBRES NUEVOS,

PROYECTO HO

Escuela Nacional de Teatro HH.NN. en el 2016

El 2016 ha sido una gestién dedicada al trabajo conjunto aprovechando las relaciones y convenios internacionales que
la Carrera de Teatro, a través de la Escuela Nacional de Teatro (ENT), tiene en pos del mejoramiento permanente de la
calidad, tanto en sus obijetivos formativos como los productivos. En este sentido el proyecto de produccién artistica més
importante desde la creacién de la ENT es el montaje de la obra teatral “La Misién”. Este proyecto se basa en la
coproduccién con el director suizo-alemén Matthias Langhoff quien dirigiré la obra “La Misién”, del histérico autor alemén
Heiner Miller, y el elenco permanente “Amassunu” de la Escuela Nacional de Teatro. El estreno de la misma serd en
enero de 2017 en el marco del Festival Internacional de Chile “Santiago a Mil”. Se realizarén giras nacionales y una
gira por Europa en octubre del mismo afio. Para el montaje que durard dos meses y medio se trabajard con un grupo de 10 acfores,
1 mésico y 6 personas dedicadas a la produccién arfistica en pos de lograr uno de los més importantes trabajos teatrales del pais. En
la misma filneo de fortalecimiento y promocién de la produccién arfistica de la ENT, se comenzé el proyecto “Liberacion”. Iniciado
el 2015, el proceso de creacién de la obra tiene como objetivo el de frabajar con una promocién de la ENT hasta llegar a la presentacion
de una obra. Este trabaijo, dirigido por el Director Francés Filip Forgeau y su compariera Soizic Gourvil, fendrd cuatro efapas. La primer
de reconocimiento del grupo de trabajo y la escritura de la obra (2015); la segunda dedicada a la bisqueda actoral (abril 2016);
fercera como montaje escénico (octubre 2016) y por Gltimo la fase de puesta en escena en abril de 2017, cuyo final serén las
presentaciones en el marco del Festival Internacional de teatro de Santa Cruz de la Sierra (FITCRUZ 2017).

Nuevos Convenios Interinstitucionales E! 22 de septiembre de 2016, el Proyecto Hombres Nuevos, ha firmado un
Convenio con el Instituto Técnico CEPESS, convenio mediante el cual,
I nuestros becados se benefician con un 30% de descuento para estudiar carreras
L a nivel técnico, entre las que estan Administracion de Empresas, Contaduria General,
Mercadotecnia, Banca'y Finanzas, Auxiliar Contable, Computacion, Mantenimiento
de computadoras, Disefio Gréfico. El convenio se firmé con las éreas de Becas y
C.E.H.N., ya que durante los 0lfimos meses de clases, se pasaré por las unidades
educativas, informando sobre este convenio para motivar a los alumnos a cursar
‘}  dlguna carrera técnica. Para la firma del convenio, se visitaron las instalaciones
del Instituto CEPESS, que cuentan con una infraestructura moderna, con fecnologia
punta. Nos recibié con mucho carifio la Gerente General Maria Gutiérrez Morales
y se firmé un proyecto de complicidad solidaria en beneficio de los pobres.

Ofra buena noticia es que junto a este convenio se pudieron firmar dos
convenios mds; por un lado, un convenio con el Instituto GLOBAL
MILENIO, el que nos favorecerd con el 25% descuento de acuerdo a la
carrera que nuestros becarios elegirdn. Y por otro lado, el Instituto CEINCE
nos estd colaborando desde el afio 2006, inicialmente con un descuento
del 20%, actualmente, firmamos un nuevo convenio, el descuento que nos
brindan es del 40%, por ser una institucién seria, nos dijo en una entrevista
la Lic. Jaquelin Vargas Cruz, que es la vicerrectora de dicha Institucion.
Para el Proyecto Becas Hombres Nuevos estos convenios son una gran
ayuda, ya que tenemos muchos jévenes interesando en la carrera de
enfermeria y en carreras técnicas, ya que muchos no pueden estudiar una
carrera universitaria, por el tiempo de duracién.

El objetivo que tiene el Centro Cultural Feliciana Rodriguez es proporcionar
y facilitar el espacio a aquellas personas y colectivos que no cuentan con los
recursos para poder ejecutarlos por si mismos. Pensamos que hay que dejar
el "elitismo" que envuelve al arte y basarnos en ofras cualidades que puede
proporcionar. Hacer un arfe cercano, abriendo miradas, buscar un pensamiento
critico para ser o simplemente disfrutar de las diferentes expresiones que
puede llegar a ofrecer el ARTE. Generar espacios donde se muestran diferentes
formas de expresién dejando de lado si es "bueno", "bonito"; sino ufilizar
una comunicacion que va mds alla de lo verbal: lo sensorial. Hemos confado
con diferentes c:cﬁvi?]odes como taller de teatro, disefio, visionado de peliculas
enfre ofras. Destacamos la actividad Punto Cultural, una jornada arfistica
que une y genera un encuentro entre los arfistas de diferentes éreas, un dia
especial desarrollado para el piblico amante del arte y que quiere disfrutar
de éste en un solo lugar.

Centro Cultural Feliciana Rodriguez HH.NN.

El dia sdbado 6 de noviembre, el Centro de Dia de Adultos mayores
festejé su tercer aniversario, la fiesta inicié con una Celebracion de
la Palabra, que estuvo a cargo del P. Nicolds que elogié la puntualidad
de todos, luego hubo la presentacién de algunos nimeros preparados
por los adultos mayores, quienes se divirtieron mucho, bailando y
cantando. La Subdirectora gel Proyecto Hombres Nuevos, Lorena Moy
Pérez, tomé la palabra para felicitarlos y animarlos a seguir adelante,
luego entre todos compartieron unas ricas saltefias y posteriormente un
delicioso almuerzo. jFELICIDADES!




PROYECTO HOMBRES NU EVOS. BOLIVIA

AREA DE SALUD

332 Aniversario del Hospital Virgen Milagrosa - Proyecto HH.NN.

El Hospital Virgen Milagrosa-Proyecto Hombres Nuevos celebré el 27 de
noviembre de este afio 2016 su 332 aniversario. Este hospital celebré su larga
trayectoria de trabajo en el Plan 3000 y su lucha porque el derecho humano
a la salud de sus pobladores sea una realidad.

Para conmemorar esta fecha el hospital celebré durante la semana del 21 al
25 de noviembre una camparia de prevencion y promocién de la salud, sobre
tres puntos destacables en lo relacionado a la salud de la poblacién boliviana.
Por un lado, realizé durante dos dias, detecciones y controles de la diabetes,
una enfermedad crénica con una alfisima tasa de incidencia en Bolivia, y que
afecta y deteriora la calidad de vida de la poblacién de importante forma. En
segundo lugar, se realizaron controles ginecolégicos a bajo precio. Las mujeres,
como poblacién especialmente vulnerable, y en un pais como Bolivia con una
altisima tasa de natalidad, todo lo relacionado con la salud de las mujeres es '

especialmente importante. Por Oltimo, se realizé una campafia de consulta de pediatria, también a bajo precio. En un
pais con altas cifras de poblacién infantil, el cuidado de la salud de los nifios y nifias es definitivamente una prioridad en
el sistema de salud.
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Y para terminar con la semana del aniversario y para agradecer un afio mds de trabajo en la historia del hospital, el
séEodo 26 de noviembre, se llevé a cabo la celebracién de una misa y se compartié con el personal del hospital un
sencillo aperitivo. Solo queda desear que el aiio 2017 sea para el Hospital Virgen Milagrosa-Proyecto Hombres Nuevos
un afio més de trabajo para luchar por un sistema de salud de calidad y calidez en Bolivia, y que el préximo 27 de
noviembre vuelva a celebrar un nuevo aniversario.

IN MEMORIAM

Sentimos con dolor la pérdida este pasado verano en Bolivia de dos personas muy amigas de Hombres Nuevos:
Pedro Rivero Mercado y Nelly Cuellar Ortega.

En el mes de junio rodeado de sus familiares y tras una extensa trayectoria
intelectual, Pedro Rivero Mercado, director de EL DEBER, fallecia a sus
84 afios. Abogado, periodista y escritor, Pedro Rivero Mercado fue un
humanista cristiano, crefensor de la persona, de sus libertades y derechos
fundamentales. Destacé como précer de las letras y maestro en el periodismo.
Por eso lloramos su muerte, la pérdida de un intelectual, de un sabio, y sobre
todo, de un hombre esencialmente bueno y de bien. Con luz propia brillo
como escritor polifacético, humanista, mecenas de las letras y las causas
solidarias a través de su Fundacién Pedro y Rosa, como asi podemos testificar
en el Proyecto Hombres Nuevos. En la Bo?i/via convulsa, sometida, facilmente
vulnerable en sus libertades y estado de derecho, Pedro Rivero Mercado fue
un paladin y abanderado de todas las libertades y especialmente de la
libertad de expresién.

En agosto recibimos con mucho dolor la noticia del fallecimiento de Nelly
Cueﬁar Ortega. El dia de su funeral en la Catedral de Santa Cruz de la
Sierra, todos los alli presentes sentimos sensaciones extrafas, carifiosas,
cordiales: NELLY VIVE, a pesar de que su silla quedé vacia en el hogar de
Gabriel y en tantos corazones que te necesitan. Parece que no sabemos vivir
sin Nelly. Lo era todo, madre, compafiera, amiga, pendiente de todo y de
todos. Todos éramos importantes. Daba gusto con ella, siempre apostaba
por la vida, la felicidad, el bien para todos. Era buena con todos, ademas
una profesional de primera: vocacionada, capacitada, entregada. En la vida
de Nelly, todo parecia una “florecilla” de San Francisco de Asis. Y es verdad,
el caminar de Nelly estaba sembrado de florecillas franciscanas. Y al final
de sus dias todas esas florecillas de su vida, florecieron a manos llenas.




PROYECTO HOMBRES NU

EVOS. BOLIVIA

HOMBRES NUEVOS D- CEICA

Colaboraciones.

El Proyecto HN mantiene desde el pasado
afio una esfrecha y humana colaboracién
con los Centros de Discapacitacion
Mental y Fisica (AME Bolivia) del Dr.
Gheorg?\/e Miccoti en Santa Cruz de la
Sierra. Esté colaboracién viene de la
mano de la voluntaria Eloisa Rojo quién
estuvo con nosotros durante el 2015.
Eloisa se ha hecho cargo de los gastos
de Diego en este Centro, un joven
discapacitado y sin recursos que fue
encontrado en la calle por Mons. Nicolés
Castellanos. Desde entonces, Diego ha
visto mejorada su calidad de vida y las
expectativas de su recuperacién son muy
altas. Gracias a este legado de Eloisa,
muchos nifios discapacitados, como
Diego, podran en adelante tener los
cuidados necesarios.

El Proyecto HN esté colaborando, a través
de su Superiora la Hna. Carmen Laguna
con la excelente obra humana, socidl,
carifativa y cristiana que los Hermanitas
de los Ancianos Desamparados
de Cochabamba realizan con los adultos
mayores. Con objeto de que las religiosas
puedan mejorar sus instalaciones, el
Proyecto HN colabora con ellas
ayuddandolas con los gastos de mano de
oﬁro de la nueva instalacion del gas 'y
de la presion del agua de su Centro.

El Presidente de la Fundacion Hombres
Nuevos, Nicolds Castellanos, fue
distinguido como Benefactor de la
Educacion por la Honorable Academia
Mundial de Educacién con motivo de la
XVII Cumbre Iberoamericana de
Excelencia Educativa celebrada el pasado
23 de agosto en las instalaciones de la
Corporacién Educativa Eagles School
en Santa Cruz de la Sierra.

Inauguracion de la Iglesia de
Cururu.

El sébado 1 de octubre se llevé a
cabo la inauguracién de la Iglesia
de Cururd con la asistencia 3e los
caciques de las Comunidades de San
Pablo, Urubiché y Yaguard,
numerosos fieles y de jévenes que
recibian el sacramento de la
confirmacién.

La celebracién eucaristica fue
presidida por Mons. Nicolds
Castellanos, obispo emérito de
Palencia, y por Mons. Antonio
Bonifacio Reiman, obispo del
Vicariato Apostdlico Nuflo de Chavez.

La Iglesia es una sintesis lograda de
Comunidad, Dios, Pueblo en fiesta y
rezando.

Desde el afo 2000, la Universidad
de Alicante, otorga una beca de
estudios al Proyecto Hombres Nuevos
para que j6venes bolivianos puedan
cursar estudios de master o grado
superior y de esa forma dar la
oportunidad de crecer profe-
sionalmente a los jévenes del
Proyecto.

En esta ocasion, el beneficiario de
esta beca, es Francisco Rocha
Soriocé, voluntario y fraterno del
Proyecto Hombres Nuevos, quien ya
ha iniciado sus estudios en el Mdaster
de Direccién y Planificacién del
Turismo.

Francisco, ademds de tener la
licenciatura de Turismo, es uno de
los siete organistas que hay en Bolivia,
y ya estd reolizonjo contactos para
que durante su estancia en Alicante
pueda tomar clases de 6rgano en
reconocidas instituciones musicales
espanolas. En el Proyecto lo echamos
mucho de menos, pero sabemos que
pronto estard (jje vuelta y que
podremos contar con él. Sigue
Edelonte Pancho, que te vaya muy
ienl.

Encuentro de las Fraternidades
y del Proyecto HN de Santa
Cruz y Cochabamba.

Los dias 10 y 11 de septiembre,
tuvimos el 22 Encuentro entre las
Fraternidades Hombres Nuevos Santa
Cruz y Cochabamba. En este segundo
encuentro participamos de Santa
Cruz: José Lino Roch, Vania Vargas,
Ménica Tolavi, Salomé Huarachi,
Francisco Rocha, Reinaldo Chuvé,
Willam Martinez y Fabiola Salazar.
De Cochabamba estaban presentes
Judith Merino, P. Denis Laguna, Yusla,
su esposo Oscar, Javier y su novia
Isabel (aspirante a Fraterna).

Se hizo la presentacién de la
Fundacién, Fraternidad r Proyecto
Hombres Nuevos y el Ideario.

Entre todos comentamos como es vivir
en Fraternidad. Se iluminaron un poco
las figuras del animador y
coanimadora y otras funciones de la
Fraternidad, también sobre la eleccion
de ellos y del directorio.

Por la tarde tuvimos el encuentro en
Parroquia Nuestra Sefiora de La
Salette con el parroco David, la Hna.
Elisa y los becados de Hombres
Nuevos. Resulté un encuentro muy
agradable, los becados se sienten
muy felices y agradecidos por la
beca. En total son seis: Ronald
Alvarez, Luis Carlos Rojas, Liset
Alvares, Miguel Villarroel, Guillermo
Rocha y Carolay Alvarez. También
se unieron a las actividades la pareja
Sandro y Verénica con su hija Mélani,
ellos son aspirantes a ser fraternos,
como lsabel.

Nos causaron excelente impresién.
Estos becados, colaboran en la
Parroquia y en el futuro darén apoyo
escolar. Hubo coincidencia en los
planteamientos sociales, pastorales
entre el parroco David, la Hna. Elisa
y los fraternos de HH.NN. de Santa
Cruz de la Sierra. Un encuentro para
la historia.




